Ljubljana, 27. 2. 2026
Zapisnik pogajanj z dne 26. 2. 2026
15. pogajalska seja

Pogajanja so se začela ob 10.10.
Prisotni: 
SKUU: Blaž Potokar, Aleša Valič, Aleksander Golja, Sofia Ristic, Boris Koren (MS Teams), Anja Koren Saftić (MS Teams), Zorica Miklič (MS Teams),
SDRS: Tom Zalaznik, Jože Škrjanc, Dejan Guzelj (MS Teams)
SNS/KNS: Helena Milinković (KNS), Sandra Cico (SNS), Benjamin Friškovec (KNS), Dejan Juravić (KNS), Primož Novak (KNS), Ana Bučar (KNS)
Skupina za sistemizacijo: Luka Rupnik, Tina Gruden Marucelj, Drago Zadergal, Tamara Mijošek
Ostali prisotni: Jakob Počivavšek (PERGAM)

Pogajanja je vodil Blaž Potokar.
Predlagal je naslednji dnevni red:
1. Zapisnik
2. Poslovnik
3. Razno
Prosil je, da se držimo dogovora, da se sklic pošilja 48 ur prej.
Točka 1: 
Zapisnik
SKUU je pripomnil, naj se zapisnik z dne 12. 2. 2026 dopolni v delu, kjer Jakob Počivavšek omeni, da SKUU pričakuje odgovor na poslani protokol. Zapisnik naj se dopolni z odgovorom Luka Rupnika.
Zapisnik s popravkom je sprejet.
Točka 2:
Poslovnik

SDRDS želi, da se ves material pošilja na e-naslov sdrs@siol.net. 
Strani so skupaj pregledale poslani predlog zapisnika, ki je vključeval predloge vseh strani.
· 1. člen: 
· 1. odstavek: Vsi se strinjajo s predlaganimi dopolnili. Jakob Počivavšek je dejal, da morajo biti varovalne določbe zapisane nekje, kjer bodo imeli pravno pravno težo, ali v kolektivno pogodbo ali dogovor. Ker varovala ne bodo vključena v poslovnik, temveč se gre za pogajanja o varovalih, se zapis spremeni v »sprejem varovalnih določb«.
· 5. odstavek: Jakob Počivavšek je dejal, da glede na 7. člen ni potreben. Strani se strinjajo, da se drugi del odstavka izbriše.
· 2. člen: Strani se strinjajo s predlaganimi spremembami. SDRS je opozoril, da bo potem potrebno spremeniti 4. člen glede sklepčnosti. 
· 3. člen: Blaž Potokar je dejal, da ima vsak sindikat svojo vodjo, pogajalska stran nima skupne vodje. Tom Zalaznik je dejal, da je zapis smiseln, in da se sindikati pred sejo dogovorijo, kdo bo vodja pogajalske strani za to sejo. Člen se ne spreminja.
· 4. člen: Prvi odstavek se preoblikuje na način, da se napiše, da je seja sklepčna, če sta prisotna vsaj dva člana iz vsakega sindikata.
· 5. člen:
· 1. odstavek: Iz odstavka se odstrani »sklicujeta«. 1. odstavek postane 3.
· 2. odstavek: Delodajalska stran želi ohraniti dogovorjene četrtke. Tom Zalaznik je dejal, da podpirajo, da ostane stavek, da se strani sproti dogovarjajo o terminu. Pred dogovor o četrtkih bi dodal besedo »praviloma«, da se potem dopušča možnost izjem in sprotnega dogovarjanja. Sandra Cico je predlagala razločnejšo dikcijo zadnjega odstavka, da se napiše, da se za termin dogovorijo ob koncu vsake seje. Tom Zalaznik je dejal, da mora biti zapisano, da so seje tudi v hibridni obliki. Strani so osnovale novo formulacijo odstavka.
· 3. odstavek: Sandra Cico je dejala, da se sklicatelji ne izmenjujejo, saj sejo sklicuje samo delodajalska stran. Manjka rok, v katerem mora delodajalec sklicati sejo. Odstavek je preoblikovan. 3. odstavek postane 1.
· 6. člen: Ni sprememb.
· 7. člen: Odstavki v členu se zaradi izbrisa odstavka preštevilčijo.
· 1. odstavek: Jakob Počivavšek je dejal, da se vsebina 5. odstavka 1. člena in 1. odstavka 7. člena prekrivata. Dejal je, da SKUU ne bo vztrajal pri zapisu, da se dogovorjeno v enaki vsebini vključi v obe KP. Predlog, da se drugi del odstavka izbriše, je sprejet.
· 2. odstavek: Zaradi prekrivanja s 1. členom ni potreben, strani se strinjajo, da se odstavek izbriše.
· 3. odstavek: Delodajalska stran se ne strinja, da se ohrani zapis, da lahko katerakoli stran predlaga sistemizacijo delovnega mesta, ker delovni proces organizira delodajalec. Strani se strinjata, da se stavek preoblikuje tako, da se zapiše, da lahko strani predlagajo vključitev delovnih mest v kolektivno pogodbo in sistematizacijo. Na vprašanje Luke Rupnika, ali potem vključitev mesta v kolektivno pogodbo pomeni obveznost vključitve tega mesta v sistemizacijo, je Jakob Počivavšek dejal, da s poslovnikom te obveznosti ne morejo dati, da pa  bi bilo čudno, če bi delodajalec v KP vključil delovno mesto, ki ga ne bi dal v sistemizacijo. Se pa strinja, da je to enostranski akt delodajalca.
· 9. (novi 8.)  odstavek: Helena Milinkovič je predlagala poenotenje roka za pošiljanje predloga rešitev z rokom pošiljanja gradiva za sejo. Strani so po razpravi določile 45 urni rok.
· 10. (novi 9.) odstavek: Uskladi se s prejšnjim členom.
· 8. člen: Tom Zalaznik je dejal, da bi se dodalo še »ali del seje«. Helena Milinković je dejala, da so pogajanja načeloma tajna.  Člena se ne bo spreminjalo. Pravopisni popravek.
· 9. člen: Potekala je razprava o tem, kaj naj bi zapisnik vseboval. Po razpravi se ohrani zapis, da se zapisuje dogovore in sklepe. Doda se, da se zapisnik lahko doda pisno pripombo, da se  določena izjava vključi v zapisnik.
· 10. člen: Pravopisni popravki.
· 11. člen: Luka Rupnik je vprašal, kaj je mišljeno z dogovorom, saj je končni cilj pogajanj sprememba KP. Jakob Počivavšek je dejal, da je se ob sklenitvi KP sklene nek dogovor. Dodal je, da če bi dogovor imel naravo KP, bi ga bilo potrebno objaviti v Uradnem listu. Tom Zalaznik se je strinjal, da se v izogib nejasnostim to dopiše. Strani se strinjajo, da se člen spremeni. Namesto Uradni list se napiše PISRS.
· 12. člen: Ni sprememb.
· 13. člen: Predlagane dopolnitve so sprejete. 

Točka 3:
Razno

Luka Rupnik je predlagal, da strani za naslednjič pripravijo predloge varovalnih določb, ki bi jih potem skupaj pregledali in uskladili.
Blaž Potokar je vprašal, za kdaj je načrtovan socialni dialog. Luka Rupnik je dejal, da trenutno ne more odgovoriti.

DOGOVORI:
1. Do naslednje seje strani pripravijo predloge varoval.
2. Naslednje srečanje bo v četrtek, 5. 3. 2026.
SKLEPI: 
1. Zapisnik 13. seje s popravkom je sprejet.

Zaključek pogajanj: 12:25
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